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河南化工职业学院

关于印发《聘任继续教育主讲教师的暂行办法》的通    知
院属各部门：
现将《聘任继续教育主讲教师的暂行办法》印发给你们，请结合实际情况，做好贯彻落实工作。

附件1：关于聘任继续教育主讲教师的暂行规定
       附件2：河南化工职业学院继续教育主讲教师登记表
二〇一二年五月七日

主题词：学院  聘任  主讲教师  规定
	河南化工职业学院办公室              2012年5月7日印发


附件1：

关于聘任继续教育主讲教师的暂行规定
建立一支政治素质好，业务水平高，人员相对稳定的继续教育教师队伍，是保证继续教育教学质量的重要环节。我院继续教育的主讲教师，实行择优聘任制。现对聘任主讲教师作如下规定：

一、聘任主讲教师的原则

1、根据继续教育各专业所开设的课程，确定聘任主讲教师的人选，每门课程一般聘任三人左右。每学期按照面授的实际需要，安排授课。

2、主讲教师实行定期聘任制，聘期一般为3－5年。对在聘期内工作不负责任，教学效果差，在教学中造成不良影响的，可提前解聘。

3、主讲教师所任课程，要根据聘书指定的课程，由继续教育中心、教务处及系部协调安排，并提前报组织人事处备案。个人不得随意改变所任课程或找他人代课，如个人有新的任课要求或辞聘，需提前半年提出申请。

二、主讲教师应具备的条件

1、拥护党的路线、方针、政策，忠诚党的教育事业。

2、热爱继续教育工作，熟悉继续教育的特点，掌握继续教育的教学规律。

3、积极承担继续教育教学任务，工作认真负责，身体健康，能胜任继续教育教学工作。

4、已在全日制班级系统讲授过相关课程的全部内容，讲课效果良好。

5、承担继续教育本科班课程的教师原则上具有高级职称，承担继续教育专科班课程的教师原则上具有中级职称。
三、主讲教师的主要职责

1、根据教学计划和教学大纲的要求，研究制定本课程的实施教学计划，选、编教材和学习辅导材料。

2、根据教学安排，按时到面授点授课，讲足规定的学时，认真完成教学任务，保证教学质量。

3、认真指导学员自学、实验和实习，对学员进行巡回辅导或期中辅导，及时解答函授学员提出的问题。

4、检查和批阅学员的作业，了解学员的学习情况，征求学员的意见，做好面授考勤工作，不断改进教学方法和教学手段。

5、认真做好成绩考核，及时批阅学员的作业和试卷，指导、评阅学员的毕业论文，做好教案整理工作。
6、在进行专业教学的同时，对学员进行思想政治教育，做到教书育人，为人师表。

7、注意调查研究，勇于创新，积极探索教育规律，不断总结教学经验。

四、聘任主讲教师的办法

聘任主讲教师需经本人申请，填写《河南化工职业学院继续教育主讲教师登记表》，经教师所在单位推荐，继续教育中心考核，学院领导审定通过，由学院签发聘任书。

五、授课津贴

本科授课： 50元/学时    专科授课：40元/学时
附件2：
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